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Presentacion

Este mdster constituye un complemento a la
formacion reglada bdsica en Gestion Sanitaria
que pretende incrementar las capacidades y
aptitudes de los gestores o futuros gestores
sanitarios, asi como permitirles desarrollar
habilidades para una mds eficiente y efectiva
ejecucion de sus funciones en el campo de la
direccion y gestion de instituciones sanitarias,
asi como del liderazgo y coordinacion de los
equipos que las integran, todo ello a través de
una formacion tedrico-prdctica centrada en un
programa académico confeccionado con una
metodologia Unica en el mercado.

El programa académico se ha desarrollado
sobre la base de un trabajo de estudio y andlisis
sobre el funcionamiento del Sistema Nacional

de Salud que mas de 100 expertos de reconocido
prestigio de la mano de la Fundacion Economia y
Salud han venido realizando desde el 2012, y estd
estructurado a partir de las medidas concretas
que, a través de amplio consenso, han sido
definidas por estos expertos para una mejora del
Sector de la Salud en Espafa.

Todas estas medidas integran el conocimiento
mds novedoso y actualizado disponible sobre el
Sistemna Nacional de Salud y su funcionamiento,
asi como la mejor evidencia cientifica actual.

Inicio Modalidad Idioma
Octubre Semipresencial Espanol
Duracién Dénde

12 meses Facultad de Medicina
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;Por qué estudiar este Master?

Entendemos nuestro modelo de aprendizaje como un proceso altamente eficiente en el que vamos
a abordar la adquisicién del conocimiento con la metodologia mds novedosa y siguiendo una serie
de premisas clave, diferenciadoras de cualquier otro programa formativo de gestion sanitaria:

Aprendizaje interactivo: El aprendizaje capta la atenciéon del alumno. Las lecciones son breves
y con un contenido de gran valor, donde la interaccién es una pieza clave.

Formacién personalizada e Intercambio de valor: Creemos en la importancia del intercambio
de valor entre las personas y en el aprendizaje personalizado por lo que apostamos por incluir el
Mentoring como parte del desarrollo completo del programa de aprendizaje.

Contenido muy prdctico: El desarrollo de casos prdcticos, en entornos simulados de resolucion
de problemas, permitirdn al alumno participar, de manera operacional, en la construccion
personalizada e innovadora de sus nuevas habilidades.

Programa tutorizado: para acompanar al alumno en el desarrollo de sus propias competencias
a través del itinerario de aprendizaje.

Aprendizaje orientado hacia resultados: mediante el andlisis de buenas prdcticas clave para
el desarrollo de la organizacion a través de la presentacion de modelos clave de éxito.

Programa sensible al cambio: a través de la incorporacién de herramientas 2.0, aprendizaje
colaborativo y personalizacién del itinerario.

Profesorado experto: amplio cuadro de profesionales, gestores, directivos, todos ellos con una
extensa experiencia en la gestion, quienes participardn en las diferentes sesiones formativas,
desayunos de trabajo, reuniones sectoriales, mesas redondas y demds foros especificos.

Modalidad semipresencial: combina el formato on line, que permitird la conciliacion de la
formacion con la localizacion geogrdfica y actividades profesionales del alumno, junto la
modalidad presencial, que permitird al alumno entablar relaciones que les permita generar o
incrementar su red de contactos.
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Objetivos y metodologia

Objetivos Generales:

Potenciar la transformacién del sistema sanitario hacian un modelo que se adapte a las nuevas
necesidades y retos sociodemogrdficos.

Promover el desarrollo de las organizaciones sanitarias como estructuras orientadas hacia el valor.

Transformar los modelos de aprendizaje de los gestores sanitarios mediante la incorporacién de
técnicas de alta eficiencia y rendimiento.

Objetivos Especificos:

Disefar modelos de aprendizaje colaborativos basados en el intercambio de informacion
personalizada entre diferentes personas: mentor y mentorizado.

Contribuir a la identificacion de las mejores prdcticas de gestion, a nivel nacional e
internacional, con objeto de poder incorporarlas a nuestra organizacién.

Adgquirir los conocimientos necesarios para poder resolver situaciones complejas de gestion de
cambio en el contexto de las organizaciones sanitarias.

Incorporar el conocimiento y las habilidades necesarias para aprender a favorecer la
incorporacién de la mejor innovacién disponible en gestién sanitaria.

Practicas profesionales

Al finalizar el Mdster en Modelos Avanzados de Gestién y Direccidon Sanitaria podrds trabajar como:

Director de instituciones sanitarias publicas e Investigador en gestidn sanitaria.

y/o privadas.
e Docente o formador en gestién sanitaria.

Gerente de hospitales o centros de salud.
e Gestor de programas de salud publica.

Coordinador de servicios médicos.
e Analista de politicas de salud.

Consultor en gestion sanitaria.
e Administrador de sistemas de salud.

Jefe de calidad en el sector sanitario.
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Plan de Estudios

Medidas Asistenciales y la Atencién y Coordinacion Social y Sanitaria 6

Atencion Primaria e Integracion Asistencial y Organizativas y de Atencién a Domicilio 7

Gestion de la Informacion, Nuevas Tecnologias, Evaluacion y Benchmarking 7

Promocion de la Salud, Prevencién de la Enfermedad, Empoderamiento del Paciente. 8
Seguridad del Paciente y Salud del Profesional Sanitario

Buen Gobierno. Transparencia Habilidades Directivas 7
Capital Humano e Incentivacion Profesional. Compras y Gestion 10
Trabajo Fin de Mdster 15

Perfil de los alumnos

e Directivos del sector sanitario que busquen una formacién complementaria con un cardcter
mds avanzado en gestidn sanitaria.

e Jefes de servicio/seccion, Coordinadores y/o supervisores que quieran adquirir una serie de
conocimientos que contribuyan a desarrollar su trayectoria profesional en la gestion sanitaria.

e Profesionales lideres en el sector sanitario que busquen mejorar sus habilidades y conocimientos
en gestion sanitaria mediante un programa avanzado.

e Recién egresados de cualquier drea que quieran especializarse, desde el inicio, en la gestién
sanitaria.

e Consultores/formadores que deseen actualizar sus conocimientos en gestion sanitaria.
e Empresas publicas y privadas que deseen trasladar a sus profesionales un programa avanzado

en gestion sanitaria, como herramienta para la mejora continua, en el contexto de la formacién
continuada, dirigida a su fuerza laboral.
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