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Grado en Psicologia

B Resultados de Aprendizaje

MATERIA ASIGNATURA 12CO 25CO
Fundamentos de Neurociencia en Psicologia 1

i i i Evolucién Humana y Etologi . ]
Psicobiologia volucion Humana y Etologla

Psicobiologia 1

CODIGORA DESCRIPCION CLASIFICACION

Conocer los fundamentos biolégicos de la conducta humana y de los procesos psicologicos, asi como los mecanismos de accion de los farmacos en el sistema
nervioso.
25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el dGmbito de la Psicologia Conocimiento

12C0 conocimiento

MATERIA ASIGNATURA 20Cco

Doctrina Social de la Iglesia [ Social Doctrine of the Church Doctrina Social de la glesia / Social Doctrine of the Church

CODIGORA . CLASIFICACION
DESCRIPCION

20co Analizar los fundamentos bdsicos del pensamiento occidental y las realidades sociales contempordneas en relacion con el pensamiento teolégico moral Conocimiento
procedente de la concepcién cristiana del hombre y la sociedad. / Analyse the basic fundamentals of Western thinking and contemporary social realities in
relation to moral theological thought from the Christian conception of man and society.
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MATERIA ASIGNATURA 0ico 02CO 06HA

Inglés Técnico para Psicélogos 1

Claves de Historia Contempordnea 1

Formacion Humanistica

Hombre y Mundo Moderno 1

Doctrina Social de la Iglesia 1

CODIGO RA DESCRIPCION CLASIFICACION
olco Conocer los fundamentos del pensamiento occidental y las realidades sociales actuales en relacién con el pensamiento teoldgico moral procedente de la Conocimiento
concepcion cristiana del hombre y la sociedad.
Conocer la evolucién histérica y del pensamiento de la humanidad de forma racional y critica, con la finalidad de comprender los retos sociales e individuales o
02co Conocimiento
del presente.
06HA Emplear el pensamiento critico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicologia Habilidad

MATERIA ASIGNATURA 03CO 06HA 1THA 2ICM pllele] 27HA
Psicologia de la Educacion 1 1 1 1

. p . ‘s Desarrollo Psicolégico Infantojuvenil 1
Psicologia Evolutiva y de la Educacion 9 )

Desarrollo Psicolégico en la Edad Adulta y 1 1 1

la Vejez
CODIGO RA . CLASIFICACION
DESCRIPCION
03Co Comprender los fundamentos de la Psicologia como disciplina cientifica. Conocimiento
06HA Emplear el pensamiento critico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicologia Habilidad
1THA Diferenciar la normalidad-anormalidad en las diversas etapas del ciclo vital de la persona. Habilidad
2I1CM Diferenciar los instrumentos de evaluacion psicolégica adecuados para cada contexto y etapa del desarrollo. Competencia
25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el dGmbito de la Psicologia Conocimiento
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la préctica psicolégica. Habilidad

H
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MATERIA ASIGNATURA 17HA 18HA 19CO

Métodos y Disefios de Investigacion en Psicologia 1 1 1

Estadistica Aplicada a la Psicologia 1 1

Metodologia de las Ciencias del Comportamiento , -
Psicometria 1 1

Técnicas de Investigacion Aplicada en Psicologia 1 1 1

CODIGORA DESCRIPCION CLASIFICACION

14CO Conocer las fases de un proyecto de investigacién en el Gmbito de la Psicologia Conocimiento
17HA Aplicar un disefio de investigacion pertinente segun el objeto de estudio Habilidad
18HA Aplicar diferentes técnicas de andlisis de datos para obtener resultados en la investigacion psicologica Habilidad
19CO Distinguir las propiedades métricas de los instrumentos de evaluaciéon empleados en Psicologia. Conocimiento
MATERIA ASIGNATURA 12CO 25CO

Fundamentos de Neurociencia en Psicologia 1

. . B — - ] |
Psicobiologia Evolucion Humana y Etologia

Psicobiologia 1

CODIGO RA DESCRIPCION CLASIFICACION

Conocer los fundamentos biolégicos de la conducta humana y de los procesos psicoldgicos, asi como los mecanismos de accién de los fdrmacos en el sistema

12CO .
nervioso.

conocimiento

25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el dmbito de la Psicologia Conocimiento
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MATERIA ASIGNATURA

Psicologia del Aprendizaje

03Cco

05CM 06HA

07HA

09CM

10CO

&€ CEU Universidad
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12CO 27HA

Historia de la Psicologia 1 1 1

. PP Psicologia de la Motivacién y la Emocion
Psicologia Basica

Psicologia de la Atencién, Memoria y
Percepcion

Psicologia del Pensamiento y el Lenguaje

CODIGO RA

DESCRIPCION CLASIFICACION

03CO Comprender los fundamentos de la Psicologia como disciplina cientifica. Conocimiento
05CM Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional. Competencia
06HA Emplear el pensamiento critico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicologia Habilidad
07HA Integrar la evidencia cientifica, la ética profesional y la atencidn a la diversidad en el ejercicio de la practica profesional. Habilidad
09CM Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los modelos tedricos en Psicologia. Competencia
10Cco Entender las leyes y principios que rigen los procesos psicolégicos bdsicos. Conocimiento

Conocer los fundamentos biolégicos de la conducta humana y de los procesos psicolodgicos, asi como los mecanismos de accién de los fdrmacos en el sistema L
12CoO . conocimiento

nervioso.
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la prdctica psicologica. Habilidad

MATERIA ASIGNATURA 03CO 06HA 1THA 21CM yisiele) 27HA

Psicologia de la Educacion

1

1 1 1

. . . .z Desarrollo Psicolégico Infantojuvenil
Psicologia Evolutiva y de la Educacion sarro 9 Juve

Desarrollo Psicolégico en la Edad Adulta y la Vejez

cODIGO RA

DESCRIPCION CLASIFICACION
03Cco Comprender los fundamentos de la Psicologia como disciplina cientifica. Conocimiento
O06HA Emplear el pensamiento critico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicologia Habilidad
1THA Diferenciar la normalidad-anormalidad en las diversas etapas del ciclo vital de la persona. Habilidad
2IcM Diferenciar los instrumentos de evaluacion psicolégica adecuados para cada contexto y etapa del desarrollo. Competencia
25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el Gmbito de la Psicologia Conocimiento
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la préctica psicolégica. Habilidad
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Personalidad, Evaluacion y Tratamiento
Psicolégico

MATERIA

ASIGNATURA 03CO O04HA | 05CM O0O6HA 07HA O08HA 09CM
Psicologia de la Personalidad 1 1

10CO

1THA

13CO

15CO
1

16CO | 20CM 22CM 26CM 27HA 28CM

1

&€ CEU Universidad

San Pablo

1

Psicopatologia 1 1 1 1

Modelos de Tratamiento Psicolégico | 1 1 1 1 1

Evaluacion Psicoloégica General 1 1 1 1 1

Psicologia de la Salud 1 1

Evaluacién en Psicologia Clinica 1 1 1 1 1
(Sindromes)

Modelos de Tratamiento Psicolégico I 1 1 1 1 1

CODIGORA

DESCRIPCION

CLASIFICACION

| ewsowh

03Co Comprender los fundamentos de la Psicologia como disciplina cientifica. Conocimiento
04HA Mostrar sensibilidad y empatia ante los problemas ajenos, contribuyendo a formar una sociedad mas empdtica y justa Habilidad
05CM Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional. Competencia
06HA Emplear el pensamiento critico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicologia Habilidad
O07HA Integrar la evidencia cientifica, la ética profesional y la atencidn a la diversidad en el ejercicio de la practica profesional. Habilidad
08HA Integrar el autoconocimiento personal con la comprension de los procesos mentales de los demds en la practica profesional. Habilidad
09CM Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los modelos tedricos en Psicologia. Competencia
10Cco Entender las leyes y principios que rigen los procesos psicolégicos bdsicos. Conocimiento
1THA Diferenciar la normalidad-anormalidad en las diversas etapas del ciclo vital de la persona. Habilidad
13CO Reconocer los principios psicosociales que intervienen en el comportamiento de los individuos, grupos y organizaciones. Conocimiento
15CO Identificar las teorias y modelos que explican la personalidad del individuo, asi como los comportamientos psicopatologicos. Conocimiento
16CO Conocer las técnicas de evaluacion y diagnoéstico utilizadas en la evaluacion psicologica. Conocimiento
20CM Usar técnicas de evaluacién psicolégica para diferenciar entre comportamientos normales y anormales. Competencia
22CM Evaluar las causas de los trastornos psicopatolégicos siguiendo su secuencia temporal de aparicion. Competencia
26CM Emplear los conocimientos psicolégicos, habilidades y destrezas en diferentes contextos Competencia
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la prdctica psicologica. Habilidad
28CM Emplear actitudes y aptitudes asertivas en las relaciones con los demdas, promoviendo el bienestar psicolégico y la salud mental Competencia
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Psicologia Social

MATERIA

San Pablo

ASIGNATURA 03Cco 06HA 07HA 08HA 10CO 13CO 15CO 22CM yisiele) 26CM 27HA 28CM

Psicologia Social 1 1 1 1 1

Psicologia Juridica y Forense 1 1 1 1 1 1 1 1

Psicologia del Trabajo y las Organizaciones 1 1 1 1 1 1

Psicologia de los Grupos y Comunitaria 1 1 1 1 1 1

cODIGO RA DESCRIPCION CLASIFICACION
03Co Comprender los fundamentos de la Psicologia como disciplina cientifica. Conocimiento
06HA Emplear el pensamiento critico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicologia Habilidad
07HA Integrar la evidencia cientifica, la ética profesional y la atencidn a la diversidad en el ejercicio de la prdctica profesional. Habilidad
08HA Integrar el autoconocimiento personal con la comprension de los procesos mentales de los demds en la prdctica profesional. Habilidad
10CO Entender las leyes y principios que rigen los procesos psicolégicos bdsicos. Conocimiento
13CO Reconocer los principios psicosociales que intervienen en el comportamiento de los individuos, grupos y organizaciones. Conocimiento
15CO Identificar las teorias y modelos que explican la personalidad del individuo, asi como los comportamientos psicopatologicos. Conocimiento
22CM Evaluar las causas de los trastornos psicopatoldgicos siguiendo su secuencia temporal de aparicion. Competencia
25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el @Gmbito de la Psicologia Conocimiento
26CM Emplear los conocimientos psicolégicos, habilidades y destrezas en diferentes contextos Competencia
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la practica psicolégica. Habilidad
28CM Emplear actitudes y aptitudes asertivas en las relaciones con los demdas, promoviendo el bienestar psicologico y la salud mental Competencia

MATERIA

32 37
ASIGNATURA CM- HA-

03 04 05 06 07 08 09 il 12 13 14 15 [S) 17 20 21 22 23 24 25 26

Mencién en
Intervencion
Psicolégica

CO HA '/ CM HA HA HA CM HA CO CO CO CO CO HA CM CM CM CM HA CO | CM MEIP MEIP

Habilidades Profesionales 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
del Psicélogo y Deontologia
Profesional

Clinica y Salud 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Infantojuvenil

Psicofarmacologia 1 1 1

Practicas Integradas en 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Intervencidn Psicolbgica

Evaluacion e Intervencion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Familiar y
Psicogerontologia

Intervencion y Tratamiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Psicolégico

Nuevas Tecnologias (TIC's) 1 1 1
en Salud Mental
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CODIGORA ’ DESCRIPCION CLASIFICACION
03Cco Comprender los fundamentos de la Psicologia como disciplina cientifica. Conocimiento
04HA Mostrar sensibilidad y empatia ante los problemas ajenos, contribuyendo a formar una sociedad més empdtica y justa Habilidad
05CM Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional. Competencia
06HA Emplear el pensamiento critico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicologia Habilidad
07HA Integrar la evidencia cientifica, la ética profesional y la atenciéon a la diversidad en el ejercicio de la practica profesional. Habilidad
08HA Integrar el autoconocimiento personal con la comprension de los procesos mentales de los demds en la prdctica profesional. Habilidad
09CM Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los modelos tedricos en Psicologia. Competencia
10Co Entender las leyes y principios que rigen los procesos psicolégicos bdsicos. Conocimiento
1THA Diferenciar la normalidad-anormalidad en las diversas etapas del ciclo vital de la persona. Habilidad
12c0 Con?cer los fundamentos biolégicos de la conducta humana y de los procesos psicologicos, asi como los mecanismos de accién de los farmacos en el sistema conocimiento

nervioso.
13CO Reconocer los principios psicosociales que intervienen en el comportamiento de los individuos, grupos y organizaciones. Conocimiento
14CO Conocer las fases de un proyecto de investigacién en el dmbito de la Psicologia Conocimiento
15CO Identificar las teorias y modelos que explican la personalidad del individuo asi como los comportamientos psicopatologicos. Conocimiento
16CO Conocer las técnicas de evaluacion y diagnoéstico utilizadas en la evaluacion psicolégica. Conocimiento
17HA Aplicar un disefio de investigacion pertinente segun el objeto de estudio Habilidad
20CM Usar técnicas de evaluacion psicolégica para diferenciar entre comportamientos normales y anormales. Competencia
2I1CM Diferenciar los instrumentos de evaluacion psicolégica adecuados para cada contexto y etapa del desarrollo. Competencia
22CM Evaluar las causas de los trastornos psicopatolégicos siguiendo su secuencia temporal de aparicion. Competencia
23CM Manejar el marco legal y ético en la practica profesional. Competencia
24HA Comunicarse eficazmente mediante diferentes métodos (escrito, oral, seminarios, conferencias..) Habilidad
25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el dGmbito de la Psicologia Conocimiento
26CM Emplear los conocimientos psicolégicos, habilidades y destrezas en diferentes contextos Competencia
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la préctica psicologica. Habilidad
28CM Emplear actitudes y aptitudes asertivas en las relaciones con los demdas, promoviendo el bienestar psicologico y la salud mental Competencia
Conocer la evolucién histérica y del pensamiento de la humanidad de forma racional y critica, con la finalidad de comprender los retos sociales e individuales .
29CO conocimiento
del presente.
30C0 Conocer los fundamentos del pensamiento occidental y las realidades sociales actuales en relacién con el pensamiento teoldgico moral procedente de la conocimiento
concepcion cristiana del hombre y la sociedad.
31HA-MEIP Evaluar los factores de riesgo que pueden causar alteraciones psicologicas Habilidad
32CM-MEIP Disefiar un proceso de evaluacion, diagnostico e intervencién segln el caso. Competencia
37HA-MEIP Identificar las respuestas psicolégicas mds frecuentes en situaciones de emergencias y desastres. Habilidad
38CM-MEIP Gestionar las emociones propias y expresar empatia Competencia
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Aplicada a la Psicologia
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27 28

HA CM HA HA CM CO HA CO CO CO CO HA co M CM CM CM HA CO CM HA CM

Neuropsicologia Clinica 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

j—
—
—
j—
—
—
j—
—

Habilidades Profesionales del Psicdlogo y
Deontologia Profesional NA

Neurociencia Aplicada a la Psicologia de 1 1 1
la Comunicacién

Practicas Integradas en Neurociencia 1 1 1 1 1 1
Aplicada a la Psicologia

Neurodesarrollo y Educacion 1 1

Intervencion en Neuropsicologia 1 1 1

Trastornos de la Atencidn y Funciones 1 1 1 1
Ejecutivas

CODIGO RA DESCRIPCION CLASIFICACION
04HA Mostrar sensibilidad y empatia ante los problemas ajenos, contribuyendo a formar una sociedad mdés empdtica y justa Habilidad
05CM Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional. Competencia
O06HA Emplear el pensamiento critico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicologia Habilidad
07HA Integrar la evidencia cientifica, la ética profesional y la atencién a la diversidad en el ejercicio de la practica profesional. Habilidad
08HA Integrar el autoconocimiento personal con la comprension de los procesos mentales de los demds en la prdctica profesional. Habilidad
09CM Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los modelos tedricos en Psicologia. Competencia
10Cco Entender las leyes y principios que rigen los procesos psicolégicos bdsicos. Conocimiento
1THA Diferenciar la normalidad-anormalidad en las diversas etapas del ciclo vital de la persona. Habilidad
12c0 Con?cer los fundamentos biolégicos de la conducta humana y de los procesos psicologicos, asi como los mecanismos de accién de los fdrmacos en el sistema conocimiento

nervioso.
13CO Reconocer los principios psicosociales que intervienen en el comportamiento de los individuos, grupos y organizaciones. Conocimiento
14CO Conocer las fases de un proyecto de investigacién en el dmbito de la Psicologia Conocimiento
16CO Conocer las técnicas de evaluacion y diagnostico utilizadas en la evaluacion psicolégica. Conocimiento
18HA Aplicar diferentes técnicas de andlisis de datos para obtener resultados en la investigacion psicoldgica Habilidad
19CO Distinguir las propiedades métricas de los instrumentos de evaluacién empleados en Psicologia. Conocimiento
20CM Usar técnicas de evaluacién psicolégica para diferenciar entre comportamientos normales y anormales. Competencia
21CM Diferenciar los instrumentos de evaluacion psicolégica adecuados para cada contexto y etapa del desarrollo. Competencia
22CM Evaluar las causas de los trastornos psicopatolégicos siguiendo su secuencia temporal de aparicion. Competencia
23CM Manejar el marco legal y ético en la préctica profesional. Competencia
24HA Comunicarse eficazmente mediante diferentes métodos (escrito, oral, seminarios, conferencias..) Habilidad
25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el dGmbito de la Psicologia Conocimiento
26CM Emplear los conocimientos psicolégicos, habilidades y destrezas en diferentes contextos Competencia
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la prdctica psicologica. Habilidad
28CM Emplear actitudes y aptitudes asertivas en las relaciones con los demdas, promoviendo el bienestar psicolégico y la salud mental Competencia
35HA-MENE Aplicar conocimientos de neurociencia para comprender y mejorar procesos cognitivos y conductuales en contextos psicologicos. habilidad
36CM-MENE Emplear técnicas de evaluacion y diagndstico en el dmbito de la Neuropsicologia Competencia
40CM-MENE Diferenciar las diversas formas de expresion de emociones Competencia
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33HA- 34HA-

MATERIA ASIGNATURA 04HA ' 05CM O06HA O07HA 09CM 13CO 27HA @ 28CM

MERH MERH MERH
Habilidades Interpersonales en el Trabajo y Deontologia Profesional en 1 1 1 1 1 1 1 1
Psicologia
Andlisis de Puestos de Trabajo y Proceso de Seleccion 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Formacion, Desarrollo Profesional y Gestion del Talento 1 1 1 1 1 1 1 1 1
.. . . Practicas integradas en Psicologia de los Recursos Humanos 1 1 1 1 1 1 1 1
Mencion en Psicologia de los Recursos
Humanos Nuevas Tecnologias (TIC's) en Psicologia de los Recursos Humanos 1 1 1
Psicologia del Consumo 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Direccién de Recursos Humanos y Gestidn del Cambio 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Salud y Bienestar Psicolégico en el Trabajo 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CODIGO RA DESCRIPCION CLASIFICACION
04HA Mostrar sensibilidad y empatia ante los problemas ajenos, contribuyendo a formar una sociedad més empdtica y justa Habilidad
05CM Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional. Competencia
O06HA Emplear el pensamiento critico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicologia Habilidad
07HA Integrar la evidencia cientifica, la ética profesional y la atencién a la diversidad en el ejercicio de la practica profesional. Habilidad
09CM Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los modelos tedricos en Psicologia. Competencia
13CO Reconocer los principios psicosociales que intervienen en el comportamiento de los individuos, grupos y organizaciones. Conocimiento
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la préctica psicologica. Habilidad
28CM Emplear actitudes y aptitudes asertivas en las relaciones con los demds, promoviendo el bienestar psicoldgico y la salud mental Competencia
33HA-MERH Realizar actividades de seleccién de personal, gestion del talento y otras funciones relacionadas dentro de las organizaciones. Habilidad
34HA-MERH Ejecutar un andlisis de necesidades en las organizaciones con fines de mejora. Habilidad
39CM-MERH Reconocer las emociones propias y la de los demas Competencia
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MATERIA ASIGNATURA 04HA 05CM 07HA 08HA 09CM 1THA 15CO 17HA 20CM

&€ CEU Universidad
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26CM 27HA 28CM

Practicum Practicum 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CODIGO RA DESCRIPCION CLASIFICACION
04HA Mostrar sensibilidad y empatia ante los problemas ajenos, contribuyendo a formar una sociedad més empdtica y justa Habilidad
05CM Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional. Competencia
07HA Integrar la evidencia cientifica, la ética profesional y la atencidn a la diversidad en el ejercicio de la practica profesional. Habilidad
08HA Integrar el autoconocimiento personal con la comprension de los procesos mentales de los demds en la practica profesional. Habilidad
09CM Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los modelos tedricos en Psicologia. Competencia
1MHA Diferenciar la normalidad-anormalidad en las diversas etapas del ciclo vital de la persona. Habilidad
15CO Identificar las teorias y modelos que explican la personalidad del individuo, asi como los comportamientos psicopatologicos. Conocimiento
17HA Aplicar un disefio de investigacion pertinente segln el objeto de estudio Habilidad
20CM Usar técnicas de evaluacién psicolégica para diferenciar entre comportamientos normales y anormales. Competencia
22CM Evaluar las causas de los trastornos psicopatolégicos siguiendo su secuencia temporal de aparicion. Competencia
23CM Manejar el marco legal y ético en la préctica profesional. Competencia
24HA Comunicarse eficazmente mediante diferentes métodos (escrito, oral, seminarios, conferencias...) Habilidad
26CM Emplear los conocimientos psicolégicos, habilidades y destrezas en diferentes contextos Competencia
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la préctica psicologica. Habilidad
28CM Emplear actitudes y aptitudes asertivas en las relaciones con los demdas, promoviendo el bienestar psicologico y la salud mental Competencia
MATERIA ASIGNATURA 07HA 21CM 24HA
TFG TFG 1 1 1

CODIGORA DESCRIPCION CLASIFICACION
07HA Integrar la evidencia cientifica, la ética profesional y la atencién a la diversidad en el ejercicio de la practica profesional. Habilidad
2I1CM Diferenciar los instrumentos de evaluacion psicolégica adecuados para cada contexto y etapa del desarrollo. Competencia
23CM Manejar el marco legal y ético en la practica profesional. Competencia
24HA Comunicarse eficazmente mediante diferentes métodos (escrito, oral, seminarios, conferencias...) Habilidad




