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Facultad de Medicina 

Mapa de Resultados de Aprendizaje 
 
Grado en Psicología 
 

Resultados de Aprendizaje 
 

MATERIA ASIGNATURA 12CO 25CO 

Psicobiología 

Fundamentos de Neurociencia en Psicología 1   

Evolución Humana y Etología 1 1 

Psicobiología  1   

 

CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

12CO Conocer los fundamentos biológicos de la conducta humana y de los procesos psicológicos, así como los mecanismos de acción de los fármacos en el sistema 
nervioso. conocimiento 

25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el ámbito de la Psicología Conocimiento 

 

MATERIA ASIGNATURA 20CO 

Doctrina Social de la Iglesia / Social Doctrine of the Church Doctrina Social de la Iglesia / Social Doctrine of the Church 1 

 
CÓDIGO RA 

 
DESCRIPCIÓN 

CLASIFICACIÓN 

20CO Analizar los fundamentos básicos del pensamiento occidental y las realidades sociales contemporáneas en relación con el pensamiento teológico moral 
procedente de la concepción cristiana del hombre y la sociedad. / Analyse the basic fundamentals of Western thinking and contemporary social realities in 
relation to moral theological thought from the Christian conception of man and society. 

Conocimiento 

 
 
 



 

 

2 
 

Facultad de Medicina 

MATERIA ASIGNATURA 01CO 02CO 06HA 

Formación Humanística 

Inglés Técnico para Psicólogos      1 

Claves de Historia Contemporánea   1   

Hombre y Mundo Moderno   1   

Doctrina Social de la Iglesia 1     

 
CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

01CO Conocer los fundamentos del pensamiento occidental y las realidades sociales actuales en relación con el pensamiento teológico moral procedente de la 
concepción cristiana del hombre y la sociedad. Conocimiento 

02CO Conocer la evolución histórica y del pensamiento de la humanidad de forma racional y crítica, con la finalidad de comprender los retos sociales e individuales 
del presente. Conocimiento 

06HA Emplear el pensamiento crítico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicología Habilidad 

 

 

 

MATERIA ASIGNATURA 03CO 06HA 11HA 21CM 25CO 27HA 

Psicología Evolutiva y de la Educación 

Psicología de la Educación      1 1 1 1 

Desarrollo Psicológico Infantojuvenil     1       

Desarrollo Psicológico en la Edad Adulta y 
la Vejez  

1 1 1       

 
CÓDIGO RA 

 
DESCRIPCIÓN 

CLASIFICACIÓN 

03CO Comprender los fundamentos de la Psicología como disciplina científica. Conocimiento 
06HA Emplear el pensamiento crítico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicología Habilidad 
11HA Diferenciar la normalidad-anormalidad en las diversas etapas del ciclo vital de la persona. Habilidad 
21CM Diferenciar los instrumentos de evaluación psicológica adecuados para cada contexto y etapa del desarrollo. Competencia 
25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el ámbito de la Psicología Conocimiento 
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la práctica psicológica. Habilidad 
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Facultad de Medicina 

MATERIA ASIGNATURA 14CO 17HA 18HA 19CO 

Metodología de las Ciencias del Comportamiento 

Métodos y Diseños de Investigación en Psicología 1 1 1   

Estadística Aplicada a la Psicología 1   1   

Psicometría 1     1 

Técnicas de Investigación Aplicada en Psicología 1 1 1   

 

CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

14CO Conocer las fases de un proyecto de investigación en el ámbito de la Psicología Conocimiento 
17HA Aplicar un diseño de investigación pertinente según el objeto de estudio Habilidad 
18HA Aplicar diferentes técnicas de análisis de datos para obtener resultados en la investigación psicológica Habilidad 
19CO Distinguir las propiedades métricas de los instrumentos de evaluación empleados en Psicología. Conocimiento 

 
 
 
 

MATERIA ASIGNATURA 12CO 25CO 

Psicobiología 

Fundamentos de Neurociencia en Psicología 1   

Evolución Humana y Etología 1 1 

Psicobiología  1   

 

CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

12CO Conocer los fundamentos biológicos de la conducta humana y de los procesos psicológicos, así como los mecanismos de acción de los fármacos en el sistema 
nervioso. conocimiento 

25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el ámbito de la Psicología Conocimiento 
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Facultad de Medicina 

MATERIA ASIGNATURA 03CO 05CM 06HA 07HA 09CM 10CO 12CO 27HA 

Psicología Básica 

Psicología del Aprendizaje           1   1 

Historia de la Psicología 1 1 1 1 1       

Psicología de la Motivación y la Emoción          1 1     

Psicología de la Atención, Memoria y 
Percepción  

        1 1 1   

Psicología del Pensamiento y el Lenguaje          1 1 1   

 

CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

03CO Comprender los fundamentos de la Psicología como disciplina científica. Conocimiento 
05CM Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional. Competencia 
06HA Emplear el pensamiento crítico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicología Habilidad 
07HA Integrar la evidencia científica, la ética profesional y la atención a la diversidad en el ejercicio de la práctica profesional. Habilidad 
09CM Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los modelos teóricos en Psicología. Competencia 
10CO Entender las leyes y principios que rigen los procesos psicológicos básicos. Conocimiento 

12CO Conocer los fundamentos biológicos de la conducta humana y de los procesos psicológicos, así como los mecanismos de acción de los fármacos en el sistema 
nervioso. conocimiento 

27HA Trabajar en equipo con otras personas en la práctica psicológica. Habilidad 

 

 

MATERIA ASIGNATURA 03CO 06HA 11HA 21CM 25CO 27HA 

Psicología Evolutiva y de la Educación 

Psicología de la Educación      1 1 1 1 

Desarrollo Psicológico Infantojuvenil     1       

Desarrollo Psicológico en la Edad Adulta y la Vejez  1 1 1       

 

CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

03CO Comprender los fundamentos de la Psicología como disciplina científica. Conocimiento 
06HA Emplear el pensamiento crítico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicología Habilidad 
11HA Diferenciar la normalidad-anormalidad en las diversas etapas del ciclo vital de la persona. Habilidad 
21CM Diferenciar los instrumentos de evaluación psicológica adecuados para cada contexto y etapa del desarrollo. Competencia 
25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el ámbito de la Psicología Conocimiento 
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la práctica psicológica. Habilidad 
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Facultad de Medicina 

MATERIA ASIGNATURA 03CO 04HA 05CM 06HA 07HA 08HA 09CM 10CO 11HA 13CO 15CO 16CO 20CM 22CM 26CM 27HA 28CM 

Personalidad, Evaluación y Tratamiento 
Psicológico 

Psicología de la Personalidad 1         1         1 1       1   

Psicopatología 1     1 1 1   1 1   1   1 1 1     

Modelos de Tratamiento Psicológico I 1   1 1   1 1                 1 1 

Evaluación Psicológica General 1     1 1 1 1   1     1 1         

Psicología de la Salud 1 1                 1 1       1   

Evaluación en Psicología Clínica 
(Síndromes)  

1 1   1 1 1       1 1             

Modelos de Tratamiento Psicológico II  1   1 1   1 1                 1 1 

 

CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

03CO Comprender los fundamentos de la Psicología como disciplina científica. Conocimiento 
04HA Mostrar sensibilidad y empatía ante los problemas ajenos, contribuyendo a formar una sociedad más empática y justa Habilidad 
05CM Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional. Competencia 
06HA Emplear el pensamiento crítico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicología Habilidad 
07HA Integrar la evidencia científica, la ética profesional y la atención a la diversidad en el ejercicio de la práctica profesional. Habilidad 
08HA Integrar el autoconocimiento personal con la comprensión de los procesos mentales de los demás en la práctica profesional. Habilidad 
09CM Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los modelos teóricos en Psicología. Competencia 
10CO Entender las leyes y principios que rigen los procesos psicológicos básicos. Conocimiento 
11HA Diferenciar la normalidad-anormalidad en las diversas etapas del ciclo vital de la persona. Habilidad 
13CO Reconocer los principios psicosociales que intervienen en el comportamiento de los individuos, grupos y organizaciones. Conocimiento 
15CO Identificar las teorías y modelos que explican la personalidad del individuo, así como los comportamientos psicopatológicos. Conocimiento 
16CO Conocer las técnicas de evaluación y diagnóstico utilizadas en la evaluación psicológica. Conocimiento 
20CM Usar técnicas de evaluación psicológica para diferenciar entre comportamientos normales y anormales. Competencia 
22CM Evaluar las causas de los trastornos psicopatológicos siguiendo su secuencia temporal de aparición. Competencia 
26CM Emplear los conocimientos psicológicos, habilidades y destrezas en diferentes contextos  Competencia 
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la práctica psicológica. Habilidad 
28CM Emplear actitudes y aptitudes asertivas en las relaciones con los demás, promoviendo el bienestar psicológico y la salud mental Competencia 
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Facultad de Medicina 

MATERIA ASIGNATURA 03CO 06HA 07HA 08HA 10CO 13CO 15CO 22CM 25CO 26CM 27HA 28CM 

Psicología Social 

Psicología Social      1 1   1     1 1     

Psicología Jurídica y Forense 1 1 1 1 1   1 1   1     

Psicología del Trabajo y las Organizaciones       1     1     1 1 1 1 

Psicología de los Grupos y Comunitaria     1 1   1     1 1 1   

 

CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

03CO Comprender los fundamentos de la Psicología como disciplina científica. Conocimiento 
06HA Emplear el pensamiento crítico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicología Habilidad 
07HA Integrar la evidencia científica, la ética profesional y la atención a la diversidad en el ejercicio de la práctica profesional. Habilidad 
08HA Integrar el autoconocimiento personal con la comprensión de los procesos mentales de los demás en la práctica profesional. Habilidad 
10CO Entender las leyes y principios que rigen los procesos psicológicos básicos. Conocimiento 
13CO Reconocer los principios psicosociales que intervienen en el comportamiento de los individuos, grupos y organizaciones. Conocimiento 
15CO Identificar las teorías y modelos que explican la personalidad del individuo, así como los comportamientos psicopatológicos. Conocimiento 
22CM Evaluar las causas de los trastornos psicopatológicos siguiendo su secuencia temporal de aparición. Competencia 
25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el ámbito de la Psicología Conocimiento 
26CM Emplear los conocimientos psicológicos, habilidades y destrezas en diferentes contextos  Competencia 
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la práctica psicológica. Habilidad 
28CM Emplear actitudes y aptitudes asertivas en las relaciones con los demás, promoviendo el bienestar psicológico y la salud mental Competencia 

 

MATERIA ASIGNATURA 
03 
CO 

04 
HA 

05 
CM 

06 
HA 

07 
HA 

08 
HA 

09 
CM 

11 
HA 

12 
CO 

13 
CO 

14 
CO 

15 
CO 

16 
CO 

17 
HA 

20 
CM 

21 
CM 

22 
CM 

23 
CM 

24 
HA 

25 
CO 

26 
CM 

27 
HA 

28 
CM 

29 
CO 

30 
CO 

31 
HA-
MEIP 

32 
CM-
MEIP 

37 
HA-
MEIP 

38 
CM-
MEIP 

Mención en 
Intervención 
Psicológica 

Habilidades Profesionales 
del Psicólogo y Deontología 
Profesional 

  1 1   1   1           1         1 1   1   1           1 

Clínica y Salud 
Infantojuvenil 

1       1 1 1 1       1 1     1 1 1         1 1 1 1 1     

Psicofarmacología       1         1               1                         

Prácticas Integradas en 
Intervención Psicológica 

  1 1   1 1 1 1       1   1 1   1 1 1   1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Evaluación e Intervención 
Familiar y 
Psicogerontología  

1 1 1   1 1   1   1     1     1         1 1   1 1 1 1     

Intervención y Tratamiento 
Psicológico 

  1     1       1   1           1 1 1 1   1 1 1 1 1 1     

Nuevas Tecnologías (TIC's) 
en Salud Mental 

  1   1 1                                                 
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Facultad de Medicina 

CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

03CO Comprender los fundamentos de la Psicología como disciplina científica. Conocimiento 
04HA Mostrar sensibilidad y empatía ante los problemas ajenos, contribuyendo a formar una sociedad más empática y justa Habilidad 

05CM Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional. Competencia 
06HA Emplear el pensamiento crítico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicología Habilidad 
07HA Integrar la evidencia científica, la ética profesional y la atención a la diversidad en el ejercicio de la práctica profesional. Habilidad 
08HA Integrar el autoconocimiento personal con la comprensión de los procesos mentales de los demás en la práctica profesional. Habilidad 
09CM Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los modelos teóricos en Psicología. Competencia 
10CO Entender las leyes y principios que rigen los procesos psicológicos básicos. Conocimiento 

11HA Diferenciar la normalidad-anormalidad en las diversas etapas del ciclo vital de la persona. Habilidad 

12CO 
Conocer los fundamentos biológicos de la conducta humana y de los procesos psicológicos, así como los mecanismos de acción de los fármacos en el sistema 
nervioso. 

conocimiento 

13CO Reconocer los principios psicosociales que intervienen en el comportamiento de los individuos, grupos y organizaciones. Conocimiento 
14CO Conocer las fases de un proyecto de investigación en el ámbito de la Psicología Conocimiento 
15CO Identificar las teorías y modelos que explican la personalidad del individuo así como los comportamientos psicopatológicos. Conocimiento 
16CO Conocer las técnicas de evaluación y diagnóstico utilizadas en la evaluación psicológica. Conocimiento 
17HA Aplicar un diseño de investigación pertinente según el objeto de estudio Habilidad 

20CM Usar técnicas de evaluación psicológica para diferenciar entre comportamientos normales y anormales. Competencia 
21CM Diferenciar los instrumentos de evaluación psicológica adecuados para cada contexto y etapa del desarrollo. Competencia 
22CM Evaluar las causas de los trastornos psicopatológicos siguiendo su secuencia temporal de aparición. Competencia 
23CM Manejar el marco legal y ético en la práctica profesional. Competencia 
24HA Comunicarse eficazmente mediante diferentes métodos (escrito, oral, seminarios, conferencias..) Habilidad 
25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el ámbito de la Psicología Conocimiento 
26CM Emplear los conocimientos psicológicos, habilidades y destrezas en diferentes contextos  Competencia 
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la práctica psicológica. Habilidad 
28CM Emplear actitudes y aptitudes asertivas en las relaciones con los demás, promoviendo el bienestar psicológico y la salud mental Competencia 

29CO 
Conocer la evolución histórica y del pensamiento de la humanidad de forma racional y crítica, con la finalidad de comprender los retos sociales e individuales 
del presente. 

conocimiento 

30CO 
Conocer los fundamentos del pensamiento occidental y las realidades sociales actuales en relación con el pensamiento teológico moral procedente de la 
concepción cristiana del hombre y la sociedad. 

conocimiento 

31HA-MEIP Evaluar los factores de riesgo que pueden causar alteraciones psicológicas Habilidad 
32CM-MEIP Diseñar un proceso de evaluación, diagnóstico e intervención según el caso. Competencia 
37HA-MEIP Identificar las respuestas psicológicas más frecuentes en situaciones de emergencias y desastres. Habilidad 
38CM-MEIP Gestionar las emociones propias y expresar empatía Competencia 
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Facultad de Medicina 

MATERIA ASIGNATURA 
04 
HA 

05 
CM 

06 
HA 

07 
HA 

09 
CM 

10 
CO 

11 
HA 

12 
CO 

13 
CO 

14 
CO 

16 
CO 

18 
HA 

19 
CO 

20 
CM 

21 
CM 

22 
CM 

23 
CM 

24 
HA 

25 
CO 

26 
CM 

27 
HA 

28 
CM 

35 
HA-

MENE 

36 
CM-
MENE 

40 
CM-
MENE 

Mención en Neurociencia 
Aplicada a la Psicología 

Neuropsicología Clínica     1 1       1   1 1 1 1 1 1   1         1 1 1   

Habilidades Profesionales del Psicólogo y 
Deontología Profesional NA 

1 1   1 1           1           1 1   1   1     1 

Neurociencia Aplicada a la Psicología de 
la Comunicación 

  1             1                   1       1     

Prácticas Integradas en Neurociencia 
Aplicada a la Psicología 

1 1 1 1 1       1                       1   1 1 1 

Neurodesarrollo y Educación     1         1                         1   1     

Intervención en Neuropsicología           1 1 1                         1 1 1 1   

Trastornos de la Atención y Funciones 
Ejecutivas 

      1       1               1       1   1 1     

 

CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

04HA Mostrar sensibilidad y empatía ante los problemas ajenos, contribuyendo a formar una sociedad más empática y justa Habilidad 
05CM Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional. Competencia 

06HA Emplear el pensamiento crítico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicología Habilidad 
07HA Integrar la evidencia científica, la ética profesional y la atención a la diversidad en el ejercicio de la práctica profesional. Habilidad 
08HA Integrar el autoconocimiento personal con la comprensión de los procesos mentales de los demás en la práctica profesional. Habilidad 
09CM Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los modelos teóricos en Psicología. Competencia 
10CO Entender las leyes y principios que rigen los procesos psicológicos básicos. Conocimiento 
11HA Diferenciar la normalidad-anormalidad en las diversas etapas del ciclo vital de la persona. Habilidad 

12CO 
Conocer los fundamentos biológicos de la conducta humana y de los procesos psicológicos, así como los mecanismos de acción de los fármacos en el sistema 
nervioso. 

conocimiento 

13CO Reconocer los principios psicosociales que intervienen en el comportamiento de los individuos, grupos y organizaciones. Conocimiento 
14CO Conocer las fases de un proyecto de investigación en el ámbito de la Psicología Conocimiento 
16CO Conocer las técnicas de evaluación y diagnóstico utilizadas en la evaluación psicológica. Conocimiento 
18HA Aplicar diferentes técnicas de análisis de datos para obtener resultados en la investigación psicológica Habilidad 
19CO Distinguir las propiedades métricas de los instrumentos de evaluación empleados en Psicología. Conocimiento 
20CM Usar técnicas de evaluación psicológica para diferenciar entre comportamientos normales y anormales. Competencia 
21CM Diferenciar los instrumentos de evaluación psicológica adecuados para cada contexto y etapa del desarrollo. Competencia 
22CM Evaluar las causas de los trastornos psicopatológicos siguiendo su secuencia temporal de aparición. Competencia 
23CM Manejar el marco legal y ético en la práctica profesional. Competencia 
24HA Comunicarse eficazmente mediante diferentes métodos (escrito, oral, seminarios, conferencias..) Habilidad 
25CO Concebir la diversidad sociocultural que existe en el ámbito de la Psicología Conocimiento 
26CM Emplear los conocimientos psicológicos, habilidades y destrezas en diferentes contextos  Competencia 
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la práctica psicológica. Habilidad 
28CM Emplear actitudes y aptitudes asertivas en las relaciones con los demás, promoviendo el bienestar psicológico y la salud mental Competencia 

35HA-MENE Aplicar conocimientos de neurociencia para comprender y mejorar procesos cognitivos y conductuales en contextos psicológicos. habilidad 
36CM-MENE Emplear técnicas de evaluación y diagnóstico en el ámbito de la Neuropsicología Competencia 
40CM-MENE Diferenciar las diversas formas de expresión de emociones Competencia 
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Facultad de Medicina 

MATERIA ASIGNATURA 04HA 05CM 06HA 07HA 09CM 13CO 27HA 28CM 33HA-
MERH 

34HA-
MERH 

39CM-
MERH 

Mención en Psicología de los Recursos 
Humanos 

Habilidades Interpersonales en el Trabajo y Deontología Profesional en 
Psicología 

1 1   1 1     1 1 1 1 

Análisis de Puestos de Trabajo y Proceso de Selección 1 1 1 1 1 1 1   1 1   

Formación, Desarrollo Profesional y Gestión del Talento 1 1 1 1 1 1 1   1 1   

Practicas integradas en Psicología de los Recursos Humanos 1 1 1 1 1 1 1       1 

Nuevas Tecnologías (TIC's) en  Psicología de los Recursos Humanos 1   1 1               

Psicología del Consumo 1 1 1 1 1 1 1   1 1   

Dirección de Recursos Humanos y Gestión del Cambio  1 1 1 1 1 1 1   1 1   

Salud y Bienestar Psicológico en el Trabajo 1 1 1 1 1 1 1   1 1   

 

CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

04HA Mostrar sensibilidad y empatía ante los problemas ajenos, contribuyendo a formar una sociedad más empática y justa Habilidad 
05CM Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional. Competencia 

06HA Emplear el pensamiento crítico como una herramienta fundamental de trabajo en Psicología Habilidad 
07HA Integrar la evidencia científica, la ética profesional y la atención a la diversidad en el ejercicio de la práctica profesional. Habilidad 
09CM Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los modelos teóricos en Psicología. Competencia 
13CO Reconocer los principios psicosociales que intervienen en el comportamiento de los individuos, grupos y organizaciones. Conocimiento 
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la práctica psicológica. Habilidad 
28CM Emplear actitudes y aptitudes asertivas en las relaciones con los demás, promoviendo el bienestar psicológico y la salud mental Competencia 

33HA-MERH Realizar actividades de selección de personal, gestión del talento y otras funciones relacionadas dentro de las organizaciones. Habilidad 
34HA-MERH Ejecutar un análisis de necesidades en las organizaciones con fines de mejora. Habilidad 
39CM-MERH Reconocer las emociones propias y la de los demás Competencia 

 

 

 

 

 

 



 

 

10 
 

Facultad de Medicina 

MATERIA ASIGNATURA 04HA 05CM 07HA 08HA 09CM 11HA 15CO 17HA 20CM 22CM 23CM 24HA 26CM 27HA 28CM 

Practicum Practicum 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

04HA Mostrar sensibilidad y empatía ante los problemas ajenos, contribuyendo a formar una sociedad más empática y justa Habilidad 
05CM Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional. Competencia 

07HA Integrar la evidencia científica, la ética profesional y la atención a la diversidad en el ejercicio de la práctica profesional. Habilidad 
08HA Integrar el autoconocimiento personal con la comprensión de los procesos mentales de los demás en la práctica profesional. Habilidad 
09CM Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los modelos teóricos en Psicología. Competencia 
11HA Diferenciar la normalidad-anormalidad en las diversas etapas del ciclo vital de la persona. Habilidad 
15CO Identificar las teorías y modelos que explican la personalidad del individuo, así como los comportamientos psicopatológicos. Conocimiento 
17HA Aplicar un diseño de investigación pertinente según el objeto de estudio Habilidad 

20CM Usar técnicas de evaluación psicológica para diferenciar entre comportamientos normales y anormales. Competencia 
22CM Evaluar las causas de los trastornos psicopatológicos siguiendo su secuencia temporal de aparición. Competencia 
23CM Manejar el marco legal y ético en la práctica profesional. Competencia 
24HA Comunicarse eficazmente mediante diferentes métodos (escrito, oral, seminarios, conferencias...) Habilidad 
26CM Emplear los conocimientos psicológicos, habilidades y destrezas en diferentes contextos  Competencia 
27HA Trabajar en equipo con otras personas en la práctica psicológica. Habilidad 
28CM Emplear actitudes y aptitudes asertivas en las relaciones con los demás, promoviendo el bienestar psicológico y la salud mental Competencia 

 

MATERIA ASIGNATURA 07HA 21CM 23CM 24HA 

TFG TFG 1 1 1 1 

 

CÓDIGO RA DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN 

07HA Integrar la evidencia científica, la ética profesional y la atención a la diversidad en el ejercicio de la práctica profesional. Habilidad 
21CM Diferenciar los instrumentos de evaluación psicológica adecuados para cada contexto y etapa del desarrollo. Competencia 
23CM Manejar el marco legal y ético en la práctica profesional. Competencia 
24HA Comunicarse eficazmente mediante diferentes métodos (escrito, oral, seminarios, conferencias...) Habilidad 

 

 


