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Mapa de Competencias

COMPETENCIAS BASICAS

GESTION DE SERVICIOS PROFESIONALES

REGIMEN JURIDICO ADMINISTRATIVO APLICADO A LA GESTION ADMINISTRATIVA
GESTION CIVIL

GESTION MERCANTIL

GESTION FISCAL

INNOVACION TECNOLOGICA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

GESTION DE CONTABILIDAD SOCIETARIA

GESTION LABORAL

TRABAJO DE FIN DE MASTER X X X
PRACTICAS EXTERNAS X X X X X

X | X | X X | X

X X X X X|X|X

Competencias bdsicas:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claroy
sin ambigledades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

GESTION DE SERVICIOS PROFESIONALES

REGIMEN JURIDICO ADMINISTRATIVO APLICADO A LA GESTION ADMINISTRATIVA x X X X x
GESTION CIVIL X X X X X
GESTION MERCANTIL X X X X X X X X X
GESTION FISCAL X X X X X X X

INNOVACION TECNOLOGICA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS X X X

GESTION DE CONTABILIDAD SOCIETARIA X X

GESTION LABORAL X X X X X X X X X
TRABAJO DE FIN DE MASTER X X X X X X X X
PRACTICAS EXTERNAS X X

Competencias especificas:

CEO1 - Aplicar correctamente el régimen juridico europeo en el marco de una organizacion corporativa y un estatuto profesional regulado.

CEO2 - Saber gestionar expedientes administrativos de terceros relacionados con sus actividades econémicas.

CEO3 - Dominar los procesos operativos, disefiados por la corporacion de Gestores Administrativos, para realizar las gestiones ante los registros y oficinas publicas.
CEO04 - Gestionar tramites vinculados a las obligaciones contables ordinarias de una sociedad mercantil.

CEO5 - Saber cémo asesorar y, en su caso, representar a terceros en las relaciones administrativas.

CEO06 - Utilizar tecnologias de la informacion y la comunicacién, creadas por la corporacién de Gestores Administrativos, para la ejecucién de encomiendas de
gestion conveniadas con la Administracion Publica.

CEO7 - Diseiiar y planificar procesos para gestiones demandadas por los clientes de una Gestoria Administrativa.

CEOS8 - Aplicar técnicas de resolucién convencional de conflictos, en la gestion administrativa, como via alternativa a la jurisdiccional.

CEO9 - Plantear alternativas ante un problema juridico o econdmico, y saber jerarquizarlas, para la toma de decisiones respecto a la solucion mas adecuada a las
necesidades del cliente.

CE10 - Identificar, y saber realizar, tramites administrativos, notariales y registrales propios del gestor administrativo.

CE11 - Elaborar, exponer y defender un Trabajo Fin de Master original, que alne en si mismo los conocimientos adquiridos en el titulo



