MEJORAS IMPLANTADAS
MASTER UNIVERSITARIO EN ATENCION i
FARMACEUTICA - FARMACIA ASISTENCIAL

El Sistema de Garantia Interna de Calidad de la USP-CEU (SGIC) se ha disefiado para cada
Centro y se adapta después a las especificidades de cada una de sus Titulaciones.

La aplicacion del SGIC para el seguimiento interno de la calidad se resume al final de cada curso
académico en la Memoria de Calidad del Centro, que incluye la evaluacion, analisis, el seguimiento
y las mejoras realizadas en el mismo y en todas sus titulaciones durante el curso, asi como los planes
de mejora que estan previsto realizar el curso siguiente, con el objetivo puesto en la mejora continua
de las ensefianzas impartidas

Las principales mejoras implantadas en los ultimos afios en el Master Universitario en Atencion
Farmacéutica-Farmacia Asistencial son:

MEJORAS EN LA DIMENSION DE COORDINACION DOCENTE Y SIGC

Elaboracion de Memorias de Calidad que recogen el resumen de los temas, acuerdos y mejoras analizados por
la Comision Interna de Calidad y la Subcomisién de Calidad del Master.

Mejora en el aseguramiento de la identidad del estudiante en los sistemas de evaluacion.

Publicacién en la pagina web del Master del calendario de actividades presenciales y de examenes (agenda del
Master).

MEJORAS EN LA DIMENSION DE CALIDAD DOCENTE

Disposicién en el Campus Virtual de materiales formativos online respecto al uso de la plataforma Blackboard
desarrollados y dirigidos especificamente a los profesores y a los estudiantes.

Actualizacion del programa formativo en sistemas de gestion avanzados en la prestacion de servicios en
farmacia comunitaria, tanto a nivel teérico como practico.

Aumento de casos clinicos realizados en el master.

Introduccion de la perspectiva de la farmacia asistencial en las materias que no tienen relacién directa con
tratamientos farmacoterapéuticos.

Introduccion de los resultados de aprendizaje en las guias docentes.

Mejora en el detalle de la guia docente del Trabajo Fin de Master
MEJORAS EN LA DIMENSION DE PRACTICAS EXTERNAS
Mejora en la gestion de las practicas externas a través de la Plataforma informatica del COIE.

MEJORAS EN LA DIMENSION DE SATISFACCION DE LOS COLECTIVOS

Realizacion de las encuestas de satisfaccion docente diferenciada por materia.

Aumento de la participacion de los estudiantes en las encuestas de satisfaccion con la docencia a través de
acciones organizativas y de sensibilizacion.

MEJORAS EN LA DIMENSION DE INSERCION LABORAL

Publicacién de los resultados del Estudio de Insercién Laboral en la web del Master.

Realizacion periddica de la encuesta de insercion laboral y actualizacién de la publicacion del informe

correspondiente en la web del Master.

MEJORAS RELACIONADAS CON EL BUZON DE QUEJAS, SUGERENCIAS Y AGRADECIMIENTOS

Potenciar el uso del BQSR responsablemente como herramienta importante en el Sistema de Garantia de
Calidad del Titulo.




