&3 CEU Universidad
San Pablo

Mdster

LIDERAZGO POLITICO

Y EMPRESARIAL

Prepdrate para desempefiar un cargo publico o liderar la relacién
empresa-administracién publica desde el sector privado.

uspceu.com




Presentacion

En un mundo dindmico y desafiante, formar
lideres preparados es mds esencial que nunca.
Necesitamos administraciones dgiles,
transparentes y eficaces, y empresas
comprometidas con generar valor mds alld de
sus resultados.

Hoy, la responsabilidad social, la ética
corporativa y los cédigos de buen gobierno
son factores decisivos para generar sociedades
mds equitativas y sostenibles.

Diputados, senadores, alcaldes, concejales

y otros cargos electos o designados son los
arquitectos de nuestra sociedad: los mds
cercanos a los ciudadanos y los responsables
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directos de impulsar calidad de vida 'y
oportunidades para todos. A su vez, los altos
directivos deben comprender el contexto
sociopolitico en el que operan para que el éxito
empresarial se traduzca en progreso social.

Este Mdster estd disefiado para potenciar el
talento y las competencias estratégicas que
requieren politicos y ejecutivos para liderar con
impacto: direccion de gobiernos, parlamentos,
instituciones publicas y empresas. Una
formacion que combina rigor, vision y liderazgo
para quienes quieren transformar realidades y
construir un futuro mejor.

Inicio Modalidad Idioma
Octubre Presencial Espanol
Duracion Dénde

9 meses Facultad de Derecho
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;Por qué estudiar este Master?

El Mdster mas completo y transformador del mercado. Este programa estd disefiado para
lideres politicos, cargos publicos y ejecutivos empresariales que buscan marcar la diferencia. Es
el Unico Mdster que integra accidn politica, gestién de campafias y comunicacion estratégica,
administracién publica, y una vision global de las realidades y retos estratégicos nacionales e
internacionales. Una formacion basada en los principios y valores democrdticos y humanistas
pensada tanto para quienes ya trabajan -o aspiran a trabajar- en el sector publico como para
profesionales del dmbito privado de las relaciones institucionales.

Enfoque dual publico-privado. El Unico Mdster que integra lo mejor de dos mundos: las
estrategias de gestion del sector privado aplicadas al liderazgo politico y a una administracion
publica dgil, eficiente e innovadora, siempre con el ciudadano en el centro. Ademds, profundiza
en el funcionamiento y los retos de las administraciones publicas para formar lideres
empresariales capaces de colaborar estratégicamente con ellas, impulsando juntos un desarrollo
justo y sostenible para la sociedad.

Contenidos creados por quienes lideran el cambio. El plan académico ha sido desarrollado
por politicos y empresarios con experiencia real en gestién publica, legislativa y corporativa. Su
objetivo: formar lideres integros, responsables y éticos, comprometidos con el interés general y el
bien comun.

Asuntos estratégicos que solo encontrards aqui. Este Mdster aborda en profundidad
cuestiones criticas para el futuro, guiadas por los protagonistas que las impulsan como,

por ejemplo, crecimiento sostenible, energia, agua, inteligencia artificial, Pacto de Toledo y
sistema de pensiones, sistema sanitario espafiol, nueva legislatura europea, ciberseguridad y
ciberamenazas, gestion de catdstrofes, defensa nacional y europea, relaciones Estado-Iglesia y
grandes retos sociales.

Metodologia inmersiva y experiencial. Aprenderds desde dentro como funciona la
administracién publica y cudles son los retos estratégicos de los gobiernos. Nuestro enfoque
combina:

Lecciones magistrales impartidas por lideres politicos y empresariales, incluidos expresidentes
de gobierno.
e Debates dindmicos sobre desafios actuales.
e Visitas y clases prdcticas en instituciones y empresas.
Un claustro de referencia nacional e internacional. Mds de 50 expertos conforman un
equipo docente Unico: presidentes, comisarios europeos, ministros, parlamentarios, alcaldes,

diplomdticos, catedrdticos y directivos lideres en economia, comunicacién y demoscopia. Un
claustro que garantiza excelencia, innovacion y networking de alto nivel.
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Objetivos y metodologia

Tras el Mdéster, habrds adquirido: Competencias y herramientas de comunicacidn politica y gestion de campaias para un éptimo

) . oo L. - desempefo en contextos electorales, institucionales y de participacion ciudadana.
Competencias para ejercer el cargo publico con eficiencia, responsabilidad y honradez de

acuerdo con los principios democrdticos y servicio al bien comun. e Desarrollar competencias en comunicacién politica y gestién de campafas electorales.
o Comprender el papel de Espafia en el contexto internacional y europeo. e Ultilizar el protocolo oficial y organizar actos institucionales.
e Conocer el marco constitucional y el funcionamiento de las instituciones democrdticas. e Gestionar situaciones de crisis tanto en campanas electorales como en gobiernos y

o . . . _ L en empresas.
e Adquirir y/o afianzar los conocimientos legales esenciales a los cargos publicos en el dmbito

de la Administracién.
Conocimientos necesarios para liderar las relaciones con las instituciones publicas por parte de

e Examinar los gobiernos de Espafa y sus grandes retos. directivos, ejecutivos y empresarios.

e Familiarizarse con los presupuestos publicos y los sectores regulados. e Adquirir una vision global y estratégica de las instituciones y organismos locales, nacionales

. . . ., S , . . e internacionales.
e Conocer el funcionamiento de la Administracién Publica en el dmbito local, nacional

e internacional. e Conocer el funcionamiento de la Administracion Publica.

e Profundizar en los retos clave actuales y participar en debates estratégicos sobre temas de e Explorar las relaciones publico-privadas.
actualidad politica.

e Adquirir competencias y herramientas de liderazgo y gestion del talento.

e Analizar la economia espanola y su impacto en la gestion publica.

Competencias directivas, de gestion, innovacion y liderazgo para la continua transformacion y
mejora de la Administracién Pablica.

e Aplicar distintos modelos de negocio, estrategia empresarial, escalabilidad y procesos de
internacionalizacién.

e Integrar principios de sostenibilidad, innovacion y responsabilidad empresarial.

e Fomentar la mentalidad emprendedora e innovadora en la transformacion de la
Administracion Publica.

e Aprender a ejercer un liderazgo transformador en contextos politicos.
e Comprender el impacto de la inteligencia artificial en la gestion publica y empresarial.

e Analizar los procesos de digitalizacién y modernizacion de la Administracién Publica.
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° ° °
Plan de Estudios Salidas profesionales
Los egresados del Mdster ejercerdn como cargos publicos o ejecutivos de empresas publicas

o privadas:
CONTEXTO GEOESTRATEGICO Y CONSTITUCIONAL DE ESPANA 5

e Cargos publicos/aspirantes a cargos publicos: alcaldes, concejales, diputados provinciales,
Espafa en el mundo

diputados autondmicos, senadores, diputados nacionales, eurodiputados.
La Unién Europea

o . e Altos directivos publicos y altos funcionarios.
La Constitucion Espafiola

FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 3 e Profesionales de las relaciones institucionales en multinacionales y empresas.

Comunicacion politica y gestién de campanas electorales. La comunicacion politica 6 e Asesor o consultor politico: brinda apoyo estratégico a cargos electos, partidos o grupos
INSTITUCIONES DEMOCRATICAS Y RETOS DE LOS GOBIERNOS DE ESPANA 6 parlamentarios.

LA ECONOMIA ESPANOLA, SECTORES REGULADOS Y PRESUPUESTOS PUBLICOS 4 e Director o jefe de gabinete: coordina equipos y agenda de altos cargos politicos.

GESTION DEL TALENTO Y LIDERAZGO EN CONTEXTOS POLITICOS 3

e Gestor o técnico de administracion publica: planificacién, andlisis y ejecucién de politicas

Politica, empresa y talento pUb|iCOS.

Politica, empresa y liderazgo

e Responsable de comunicacion institucional: disefa estrategias de comunicacion y relacion

El protocolo oficial | izacién d t .
protocolo oficial para la organizacién de actos con medios.

INNOVACION, SOSTENIBILIDAD Y DIRECCION DE ORGANIZACIONES 8

e Analista o evaluador de politicas publicas: estudia el impacto de programas gubernamentales.
Mentalidad emprendedora y liderazgo estratégico

Modelo de negocio y estrategia empresarial e Coordinador de proyectos publicos o de cooperacion: gestion de proyectos con fondos publicos o

internacionales.
Innovacion, tecnologia y digitalizacién empresarial

Sostenibilidad, impacto y responsabilidad empresarial

Crecimiento, escalabilidad e internacionalizacion

RELACIONES PUBLICO-PRIVADAS 3
IAY LA TRANSFORMACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 5
DEBATES ESTRATEGICOS Y RETOS CLAVE EN LA ESPANA DE HOY 5 Pe rﬁ I d e I os q I u m n os
TRABAJO FIN DE MASTER 12

Este Mdster se dirige a:

e Cargos publicos y candidatos/aspirantes a cargos publicos como: alcaldes, concejales,
diputados provinciales, diputados autonémicos, senadores, diputados nacionales, eurodiputados
y altos funcionarios con responsabilidades directivas, entre otros.

e Directivos, empresarios y ejecutivos de cualquier dmbito de conocimiento interesados por la
actividad politica y/o las relaciones institucionales.
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