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Teoria econdmica -
Economic theory

Historia econémica -
Economic history

Estructura econdmica -
Economic structure

Economia publica -
Public economics

Politica econdémica -
Economic policy

Finanzas -
Finances

Contabilidad -
Accounting

Marketing -
Marketing

Fundamentos de empresa
- X X
Business fundamentals

Direccién de empresas -
Business management

Matematica aplicada -
Applied mathematics

Estadistica descriptiva -
Descriptive statistics

Inferencia estadistica -
Statistical inference

Econometria -
Econometrics

Derecho de la empresa -
Company law

Humanidades -
Humanities

Practicas externas -
Outside internship




Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

MATERIA RA2 RA3 RA4 RAS5 RA6 RA7 RA8 RA9 RA10 RA11 RA12 RA13 RA14 RA15 RA16 RA17 RA18 RA19 RA20 RA21
Trabajo Fin de Grado - X
Dissertation
IDRA DESCRIPCION TIPO
Analizar qué variables macroecondmicas afectan a la empresa con la finalidad de que pueda posicionarse frente a ellas. Habilidad
RA1l
Analyze which macroeconomic variables may affect the company in order to take a stance on them. Skill
Representar e interpretar tanto grafica como matematicamente los modelos microeconémicos analizados. Habilidad
RA2
Represent and interpret graphically and mathematically the analyzed microeconomic models. Skill
Identificar y examinar los principales hechos econdmicos histéricos con el fin de evaluar su importancia en la evolucién de las economias. Conocimiento
RA3
Identify and study the main historical economic events in order to evaluate their importance in the evolution of economies. Knowledge
Participar en la aplicaciéon de herramientas financieras para el analisis de las decisiones de inversion y financiacion. Competencia
RA4
Participate in the application of financial tools for the analysis of investments and financing decisions. Competence
Medir y valorar el impacto fiscal en las decisiones econémicas y recomendar aquellas actuaciones que resulten mas favorables desde una perspectiva tributaria. Habilidad
RA5
Measure and assess the fiscal impact on economic decisions and recommend those actions that are more favourable from a tax perspective. Skill
Analizar y presentar la informacidn contable-financiera de la empresa tanto para su control interno como para la presentacion de los estados contables oficiales. Habilidad
RA6
Analyze and present the company's accounting-financial information both for internal control and for the presentation of official financial statements. Skill
Identificar los diferentes elementos de gestién del marketing con el fin de poder disefiar un plan de marketing. Conocimiento
RA7
Identify the different elements of marketing management in order to be able to design a marketing plan. Knowledge
Utilizar los modelos matematicos que facilitan el disefio de modelos econémicos que faciliten la toma de decisiones en la empresa. Habilidad
RAS8
Use mathematical models to facilitate the design of economic models to facilitate decision making processes in the company. Skill
Aplicar las medidas estadisticas bdsicas para el analisis descriptivo de las variables econdmicas y empresariales. Habilidad
RA9
Apply basic statistical measures for the descriptive analysis of economic and business variables. Skill
S Conocer los fundamentos de calculo de probabilidades y las principales distribuciones de probabilidad aplicando las técnicas de inferencia estadistica en la prediccion de modelos econdmicos y empresariales. | Conocimiento
Know the fundamentals of probability calculus and the main probability distributions by means of applying statistical inference techniques in the prediction of economic and business models. Knowledge
RALL Aplicar las técnicas econométricas para poder predecir los comportamientos econdmicos y desarrollar modelos de analisis de mercado mediante el uso de software especificos. Habilidad
Apply econometric techniques to predict economic behaviour and develop market analysis models using specific software. Skill
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Liderar y desarrollar las politicas de gestién de personas en las organizaciones como herramienta clave en el éxito empresarial.

Competencia

RA12 Lead and develop human resources management policies in organizations as a key tool for business success. Competence
RA13 Planificar el desarrollo de innovaciones que se traduzcan en proyectos de emprendimiento empresarial desde criterios de calidad para el desarrollo de nuevos negocios. Competencia
Plan the development of innovations that can be translatedd into business entrepreneurship projects based on quality criteria for the development of new businesses. Competence
o Disefiar las areas funcionales de una empresa para que permitan su funcionamiento éptimo. Competencia
Design the functional areas of a company looking for its optimal operation. Competence
RALS Interpretar los datos econdmicos que faciliten la toma de decisiones empresariales para poder definir la estrategia empresarial accediendo y empleando diferentes fuentes de informacién. Habilidad
Interpret economic data to facilitate business decision making processes in order to define business strategy by accessing and using different sources of information. Skill
e Identificar la Etica y la Responsabilidad Social en las empresas como elemento diferenciador y clave en la toma de decisiones en todas las dreas funcionales de una organizacién empresarial. Conocimiento
Identify Ethics and Social Responsibility in companies as a differentiating key element in decision making with respect to all functional areas of a business organization. Knowledge
RA17 Aplicar de forma correcta los principios juridicos de gestién y administraciéon de una empresa para un correcto cumplimiento de la normativa por parte de esta. Habilidad
Correctly apply company legal principles of management and administration in order to comply regulations. Skill
e Conocer los fundamentos del pensamiento y las realidades sociales actuales en relacidn con el pensamiento teoldgico moral procedente de la concepcion cristiana del hombre y la sociedad. Conocimiento
Know the foundations of current thinking and social realities with regards to the moral and theological thought coming from the Christian conception of man and society. Knowledge
RA19 Adquirir un conocimiento racional y critico de la evolucidn histdrica y del pensamiento de la humanidad, con la finalidad de que el estudiante pueda comprender los retos sociales e individuales del presente. | Conocimiento
Acquire a rational and critical knowledge of the historical evolution and thought of humanity as means for the student to understand current social and individual challenges. Knowledge
T Transferir los resultados de aprendizaje a un entorno profesional en el desempefio de las tareas propias de la administracion y direccion de empresas. Competencia
Transfer the learning outcomes to a professional environment towards the performance of business administration and management tasks. Competence
RA21 Elaborar, presentar y defender un trabajo-proyecto original, sintesis de los resultados de aprendizaje adquiridos en el grado. Competencia

Elaborate, present and defend an original work-project synthesizing the learning outcomes of the degree.

Competence




